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Transkribering

00:00:00 Olivia Hellbom

Hej, dy lyssnar pa podcasten Vada IT-tjej?, mitt namn &r Olivia Hellbom.
00:00:05 Paula Jonsson

Och jag heter Paula Jonsson.

00:00:07 Olivia Hellbom

Och idag ar vi med oss en gast, Stina Reinholdsson. Valkommen hit.
00:00:13 Stina Reinholdsson

Tack sa jattemycket, tack sa jattemycket. Det ar alltid lite svart. Alla tycker det ar lite svart med mitt efternamn.
00:00:18 Olivia Hellbom

Jag bérjade sdga det sa bara nej, jag har verkligen artikulerade.
00:00:26 Stina Reinholdsson

Ja, du ar inte den f6rsta alltsa att det ar superlugnt. Jag ar ju fran Vaxjo fran borjan ocksa, sa det ar annu jobbigare
egentligen F6r mig sjilv att sdga Reinholdsson, men jag har ju 6vati 31 ar sd att.

00:00:41 Paula Jonsson

Du pro pa att sdga ditt efternamn?
00:00:46 Stina Reinholdsson

Ja.

00:00:46 Paula Jonsson

Idag ar det ju ett litet annorlunda avsnitt for det var ju du Stina som tog kontakt med oss genom var mejl och fragade
om vi hade tankt att prata lite om det har amnet vi ska berora idag.

00:01:04 Paula Jonsson

Och att du gérna stillde upp som gast i podden och det tyckte ju vi saklart var otroligt kul med tanke pa att Linkedin,
som ar dagens dmne, &r ju nagonting som ja, men bade jag och Olivia dr pa ndr vi promotar podden, men dven sa otroligt
manga andra.

00:01:21 Stina Reinholdsson

Ja, men det ar ju en plattform som &r ja, men valdigt viktigt att vara pa helt enkelt och manga som Faktiskt inte riktigt
har den forstaelsen sa att de borde vara dar mer sa att oavsett om man &r dar for affarssyfte eller om man ar dar fFor
karridrsyfte.



00:01:41 Stina Reinholdsson

Sa ar det ju en plattform att i alla fall vara pa ett eller annat satt.
00:01:48 Olivia Hellbom

Innan vi borjar sa tanker jag att vi vill veta lite vem du &r och vad du gér.
00:01:56 Stina Reinholdsson

Ja, men jag ar 31 argammal och bor i Géteborg Mélndal sedan ungefar tio ar tillbaka och jag ar da fran Vaxjo fran borjan
sa att det har smalandska ligger dar i grunden.

00:02:12 Stina Reinholdsson

Och jag har val alltid liksom gillat att analysera hur budskapen nar fram pa ett eller annat satt, oavsett om det ar reklam,
presentationer, dialoger mellan manniskor, hur man far personer att ga i samma riktning eller aven hur man séljeri olika
typer av budskap da

00:02:32 Stina Reinholdsson

Och gick pa gymnasiet med Media och med och reklam och marknadsféring. Och sa dar och sen nu sa har jag ju 6ver sju
ars erfarenhet inom att jag jobbat ocksa inom marknadsféring. Jag har varit pa bade byra och startup och dven som
marknadschef.

00:02:51 Stina Reinholdsson

Och idag sa driver jag Copyseller, da sedan 1,5 ar tillbaka och jobbar just med att hjélpa med féretag och individer att
anvanda Linkedin f6r att skapa synlighet och fortroende och att hitta nya affars och eller karriars mojligheter eller
Faktiskt att attrahera sadana typ av majligheter till sig sa det &r det som jag gér och dar jag kommer ifran.

00:03:16 Paula Jonsson

Vildigt spdnnande. Manga anvander ju Linkedin pa det ena eller andra séttet, men du gor ju det pa en helt annan niva
med en annan tanke bakom det.

00:03:30 Stina Reinholdsson

Ja, men exakt jag tanker att, men jag har alltid varit en sddan person som har haft olika typer av. Ja, men visioner
drommar vad jag vill ndgonstans oavsett om det ar karridren eller liksom att ta vara pa livet eller liksom sa dar och just
pa Linkedin &r sa har.

00:03:50 Stina Reinholdsson

Databas dar man verkligen kan ldgga in allting som man som man har gjort och vilka fForetag man jobbar pa och sa
vidare, vilket gor det ocksa otroligt latt att hitta ratt typ av personer att skapa kontakt med ratt typ av personer och att
hitta inspiration med ratt och skapa ett natverk med andra som verkar en sa har boostar en.

00:04:11 Stina Reinholdsson

Som oppnar dorrar till en helt enkelt och jag har liksom successivt borjat med Linkedin nar jag sjalv hade, liksom var
anstalld och sa dar och efter studierna och sa dar. Men och det har ju verkligen hjdlpt mig nu som egenféretagare.

00:04:30 Stina Reinholdsson



Att jag har ett nitverk med personer som jag har liksom samlat pa mig under aren, men ocksa som jag har borjat att
liksom ha lite sma relationer eller svaga relationer med som kan hjdlpa mig att hitta ratt typ av personer eller
introducera mig till ratt typ av méjligheter eller att.

00:04:50 Stina Reinholdsson

Andra hittar mig (attare For att jag har ocksa en storre natverk som fo6r att det gor att de har andrahandskontakterna
ldttare ser mig ocksa och att de far upp mig.

00:05:02 Paula Jonsson

Men vad borde man ténka pa nar det géller Linkedin ar 2026? For att tidigare har ju varit mycket en CV plattform nastan
eller? Det ar min uppfattning om vad Linkedin har varit.

00:05:20 Stina Reinholdsson

Ja, men absolut, och det ar ju manga som sdger det och manga anvander fortfarande som ett CV, liksom de bara skriver
ja. 1995 jobbade jag pa detta stillet och sa vidare. Men.

00:05:34 Stina Reinholdsson

Faktum &r att man kan ju ocksa anvanda det pa ett helt annat sdtt och som jag varit inne pa just att liksom ja, men dela
med sig sin expertis att motivera andra, inspirera andra, men ocksa att prata om de tjansterna man séljer, till exempel
hur man kan hjdlpa andra personer. Vad ar det for?

00:05:54 Stina Reinholdsson

Varden man skapar, vad ar det For typ av resultat man sjalv har skapat och inspirerat sa som i ert fall liksom ocksa sa har
eran podd och det har, liksom motiverat Fler till branschen och sa vidare sa &r det ju en.

00:06:11 Stina Reinholdsson

Men perfekt plattform man faktiskt synas med pa att prata om varfor ska man vara hos er eller liknande sa att det &r
superbra plattform att faktiskt marknadsfora sig bade sin kompetens, sin personlighet, sina styrkor och sa vidare, men
ocksa sina tjanster och det man erbjuder.

00:06:36 Olivia Hellbom

Det kdanns som att det finns liksom en split liksom mellan tva typer av manniskor, alltsa typ de som uppdaterar Linkedin
jattemycket och de som aldrig uppdaterar Linkedin typ att det finns liksom inte.

00:06:50 Olivia Hellbom

Riktigt nagot mitt emellan. Det &r sallan man ser ndgon som sa har. Ja uppdaterar lite liksom For antingen kdnns det
som att man bara har det man scrollar och man ser alla andras eller sa ldgger man ut jattemycket sa har och de som inte
lagger ut mycket eller inte alls da som typ jag ldgger bara utom podden.

00:07:11 Olivia Hellbom

Var allts, vad tror du liksom &r det maste ju finnas nagonting nagon gemensam namnare dar allts3, det maste ju finnas
nagot mentalt hinder typ hos oss. Jag tanker att sa har jag, jag kan inte sdtta fingret pa att vad det ar, men det ar
nagonting som ar lite skrammande typ med det.

00:07:25 Olivia Hellbom



Som du sager att jag skulle typ ha eller skriva, skriva hur min kompetens eller typ ndagonting som jag har gjort som har
blivit lyckat alltsa att inte sdga liksom att OK, jag var med i det har projektet bara utan att sa har kolla vad vi har gjort.
Det har har gatt jattebra. Det liksom.

00:07:40 Olivia Hellbom
Det kdnns langt bort fran mig.
00:07:42 Stina Reinholdsson

Jag forstar och alltsa jag jobbar ju bade med liksom som jag var inne p3, liksom féretagare och hjdlper dem att na ut
mer med sina tjanster och expertis.

00:07:55 Stina Reinholdsson

Men sen hjélper jag ju dven liksom jag menar pa yrkeshogskolor och pratar om liksom att borja synas mer eller fixa eller
inte i en profiler och sa vidare liksom och da pratar vi mycket eller jag brukar ha en liksom del dar jag liksom sa har, men
vad?

00:08:13 Stina Reinholdsson

Vad har du fér férdomar kring Linkedin? Vad ar det du kanner, vad ar det du tanker? Vad ja nar du hér ordet Linkedin
och vad &r det du liksom? Ja, men tanker pa helt enkelt och manga brukar sdga att Linkedin &r kdnns cringe, det ar
pinsamt att ingen skulle gilla mitt inldgg. Tank om ingen svarar?

00:08:33 Stina Reinholdsson

Pa min kommentar om jag kommenterar, vad kommer andra sdga, vad kommer andra tycka tanka och att ja som ni var
inne painnan dar liksom att Linkedin kdnns lite som Facebook och sa har allts3, det &r oftast ganska negativa och jobbiga
tankar liksom som dyker upp.

00:08:52 Stina Reinholdsson

Och da blir ocksa alltsa troskeln blir mycket hégre liksom att man ska bestiga, liksom sa att man behéver ocksa stilla sig
fragan sa har, men vad ar det?

00:09:02 Stina Reinholdsson

For det jag ville livet liksom om ni vill till exempel inspirera flera till IT branschen, da ar det kanske det som ar liksom OK.
Jag vill inspirera flera att liksom komma med i IT branschen.

00:09:16 Stina Reinholdsson

Och sa stilla andra fragan sa har, men vad ar det varsta som ska hdnda da? Om jag skriver ett inldgg om min expertis
om det har resultatet vi hade nu med det har projektet hur en kund beméttes eller vad det nu kan vara. Vad ar det
varsta ska handa f6r sa har? Ja.

00:09:36 Stina Reinholdsson

Men det kanske ar da att ingen gillar? Ingen kommenterar, men det &r inte sa illa, liksom, det &r inte sa Farligt egentligen
allts3, man dor inte av det liksom och att liksom sdnka lite troskeln for det och sen ocksa fraga sa har, men vad ar det
basta som kan handa om jag gor det har inldgget? Jo, det &r ju Faktiskt att nagon kan bli inspirerad av det inldgget.

00:09:56 Stina Reinholdsson



Att man kan kdnna att det pirrar lite i magen nar man kdnner ja, men jag kanske skulle testa den med IT branschen dnda.
Det verkar lite intressant och tank om jag ocksa skulle kunna goéra det har eller tank om jag kunde ocksa fa det har
resultatet?

00:10:08 Stina Reinholdsson

For det ar egentligen det basta som ska hdanda och da har du uppfyllt det som du vill i livet egentligen bara genom ett
inldgg och bara genom att en person eventuellt skulle se inldgget och sen alltsa ocksa stilla till den fragan som man
kan det har inldgget eller kan det har nasta steget vara en?

00:10:24 Stina Reinholdsson

Ett litet steg mot det jag faktiskt vill alltsa som skulle vara det har med IT branschen. Dar far vi na ut till fler och jag
tanker sa ar det med eran podd liksom ni? Ni har ju podden For att nu tar ett steg For att na ut mer lite mer lite mer hela
tiden och varje inldgg eller avsnitt vi gor.

00:10:43 Stina Reinholdsson

Det blir, men vi kan val inspirera lite mer eller hitta nagon ny person som jag hittar liksom intresse for lite branschen
eller vad det nu kan vara. Och samma sak ar ju egentligen med inldggen liksom pa Linkedin och samma sak blir det. Om
du liksom har en strategi att du ska bérja kommentera mer eller connecta med fler personer pa Linkedin.

00:11:03 Stina Reinholdsson

Sa ar du liksom sma steg som Faktiskt tar dig vidare mot nasta steg, oavsett om det &ri karridren eller liksom vad du vill
i ditt liv, eller liksom sa har, jag gillar liksom att mala upp det i ganska sa stort, for det ar sa det skulle kunna vara liksom.

00:11:21 Stina Reinholdsson

Och oftast ar det sa har nar man val har kommit i gdng sa blir man oftast mer bekvam. Man 6var upp skillsen man testar
nya saker man connectar med fler, vilket gér ocksa att man Far viss for synlighet. Det finns mer sannolikhet att folk
kommenterar att gilla dela vidare och sa vidare.

00:11:40 Stina Reinholdsson

Sa att det &r ju liksom att det &r valdigt hog tréskel, men Férséka sanka den och liksom 6ka i stéllet sa har, min return on
Investment liksom, vad far jag tillbaka da? Liksom? Jo, man kan ju F3 tillbaka att jag liksom inspirerar ndgon annan da i
det hér fallet da till exempel.

00:12:00 Stina Reinholdsson

Eller att jag kanske nar fram till nagon som verkligen behéver min hjilp eller ndgon som vill ha mentorskap eller vad det
nu kan vara sa att genom att sdtta ett litet hogre syfte sa tycker jag att manga blir mer motiverad ocksa och faktiskt
vagar ta det har steget och ser att ja, men jag har anda sa liksom.

00:12:19 Stina Reinholdsson

Ja men att jag vill vidare pa nagot séitt och vis liksom at ett litet steg at det i det hallet. Och det &r ju sa att studier har
ocksa visat att liksom personer som ar mer aktiva bygger sitt professionella liksom varumarke och sa vidare far ocksa
storre synlighet. De far fler kontakter och de Far ocksa Fler liksom majligheter i arbetslivet.

00:12:39 Stina Reinholdsson



Sa att det drinte bara det, liksom att det stora syftet, liksom man vill inspirera andra, kanske sa har utan det kan ju ocksa
vara att man far den dar forfragan pa sitt drémjobb eller far en eventforfragan? Eller ja, men jag har traffat en nya
kompisar pa Linkedin.

00:13:00 Stina Reinholdsson

Liksom och nu nar jag startade eget sa hade jag inte sa manga kompisar som var egenféretagare. Men jag har hittat
jattemanga nya liksom kontakter pa det sdttet och det har varit guld vart att liksom ha det sa att och om jag inte hade
gjort mina inldgg da hade jag ju liksom inte haft.

00:13:19 Stina Reinholdsson

Samma return of Investment liksom eller resultat pa det sa att jag tycker att verkligen att liksom lagga lite fokus pa
liksom sa har det. Det &r valdigt mycket Minds mind mindset-fraga liksom och instllning till det bara liksom den basic
nivan.

00:13:39 Stina Reinholdsson

Och jag tror det ar dar som manga ocksa fastnar, liksom alltsa, men vad ska jag publicera fér ndagonting? Och da behéver
man ju liksom mer sa har tanka att ja, men OK, men vad?

00:13:50 Stina Reinholdsson

Vad, vad hander mitt liv? Det &r liksom att borja grava lite dar man star vad och ocksa kanske koppla ihop det lite med
sa har. Vad ar det man vill med de hér inldggen pa Linkedin? Och har kan man ju ocksa sa har, men vad?

00:14:04 Stina Reinholdsson

Vad &r rimligt F6r mig att borja nagonstans? Vad &r ldttast for mig att borja ndgonstans som ja, men For er, vad ar det
podcast alltsd som var ldttast att borja att prata om, men har skulle man ju ocksa kunna dra ut en sak om det ar
nagonting som ni har som verkligen har fastnat ndgonting.

00:14:24 Stina Reinholdsson

Citat, nagot mote eller nagonting att man liksom kan skriva ut lite som ett inldgg dar man pratar om att ja, men att man
Fastnade For det har citatet att man ja, men de har kopplar ihop det till ndgonting annat, eller det var darf6r vi startade
den har podcasten. Det var ju alltsa att man.

00:14:44 Stina Reinholdsson

Man avancerar den har réda traden som kan liksom bli en lite storytelling och dven fa fram ett budskap nagonstans och
garna nagonting som ocksa gor att andra kdnner igen sig i det eller kan relatera till det eller kan.

00:15:01 Stina Reinholdsson

Lyfta upp och beromma liksom kring inldgget eller sa dar och ett annat. Tips ar ju ocksa egentligen att gora lite mer sa
har opinionsbildande inldgg om man verkligen vill ha lite extra spridning pa det man gé6r sa brukar det vara ganska hett
amne och vaga Faktiskt sta vid en.

00:15:20 Stina Reinholdsson

Ni &r vid en asikt liksom och ja uttrycka den valdigt nischat liksom for att ocksa 6ka mer kommentarer med gillningar
och sa vidare och sa dar. Jag vet inte ens vara det pa din fraga. Jag kdnde att jag vaver i vdg har.



00:15:37 Olivia Hellbom
Jod3, men det tror jag, men jag de har.
00:15:41 Olivia Hellbom

Olika liksom ja, men jag. Jag tanker typ strategierna alltsa s3 hdr som du sdger typ en opinionsfraga eller ta nagot
personligt eller en tanke och sa har skriva om det.

00:15:52 Olivia Hellbom

Ar det liksom om man tinker lite personalbrand? Allts&? Jag vet inte om det heter s3, men liksom mitt eget varumarke
ar det liksom ett vinnande koncept att blanda da att kora lite olika eller ska man fFors6ka? Typ? Ja, men jag kanske inte
skriver helt korrekt svenskt fint utan jag skriver det jag tanker jag skriver ut det snabbt typ, det ar mitt koncept eller ska
man liksom?

00:16:14 Olivia Hellbom

Eller ska alltsa vad funkar bast liksom om man vill? Ja, men om man vill liksom fa ett storre natverk och Fa mer interaktion
i sina inldgg och sa vidare.

00:16:26 Stina Reinholdsson

Men precis jag och det som du &r inne pa lite sa har, det kommer nu en liten vag av att lyfta fram autenticitet och att
vara sig sjalv. Nej, men i en varld med liksom mycket Al och mycket andra typer av samtal som inte blir sa autentiska, sa.

00:16:46 Stina Reinholdsson

Om att det kommit verkligen en sddan typ av vag nu dar vi manniskor ocksa gillar mer vill ha mer av de har sanna, liksom
inldggen pa nagot satt och vis.

00:16:59 Stina Reinholdsson

Och da &r vi tillbaka till liksom. Ja, men skriv som om du pratar med bekant skriv sa som att du pratar med en kollega
eller ska beratta ndgonting for en kollega.

00:17:11 Stina Reinholdsson

Sa att liksom inte Forsoka och gora det perfekt for perfekt. Det ar inte alltid det som attraherar liksom och det attraherar
inte kommentarer, gillningar pa det séttet heller. Sa det ar darfor ocksa den har opinionsbildande inldggen oftast ocksa
drar till sig lite extra for att.

00:17:31 Stina Reinholdsson

Det ar liksom en mansklig asikt ndgonstans som lockar och ja, men samma sak om man om man slar hal pa en myt eller
liknande, liksom att det finns lite mer. Nej, men det &r ju darfor ocksa. Det hdr med storytelling attraherar valdigt mycket
ocksa.

00:17:50 Stina Reinholdsson

Att man kan prata om kundmaoten eller liknande, for det kanns som jag ar autentiskt. Det ar oftast ingen Al som skulle
kunna kopiera och skriva om det. Om du inte har informerat om det exakta kundmaotet eller exakta citatet eller exakta
kanslorna som du kinde eller dina exakta tankar som gjorde att det.



00:18:10 Stina Reinholdsson

Kanske drog nagon koppling eller liknelse till det, liksom sa att det har jag ocksa valdigt bra spridning Faktiskt. Men det
blir ocksa sa att da kan du sta bakom det ocksa pa ett helt annat satt. Att du vet att ja, men det har var ju det som jag
kdnde eller tyckte eller tdnkte och att det ar en del av liksom dig och.

00:18:30 Stina Reinholdsson

Ja ditt personliga varumarke, sa det blir inte ndgon falsk identitet som inte du kasta bakom nar du val traffar folk eller
liksom sa dar.

00:18:39 Paula Jonsson
Dar har vi ju varit manga ganger i samtal med vara gaster som.
00:18:46 Paula Jonsson

Speciellt de som &r valdigt aktiva pa Linkedin och nu de senaste avsnitten sa har vi haft personer som vagar géra de har
inldggen som kanske anses vara lite kontroversiella, men att de anda tycker att det har behover komma upp i ljuset och.

00:19:05 Paula Jonsson

Vi har pratat tidigare om att det kanns som att man behéver vara sa on Point och sa 100 % korrekt For att man ska vaga
ldgga ut ndgonting som handlar om.

00:19:21 Paula Jonsson

Ja men fakta kring nagon teknik. Ofta har vi pratat Al eller hur man utvecklar inom Al for ar man inte helt 100 korrekt,
da far man de har hatkommentarerna ofta fran manliga férstasigpaare som tror att de kan allt.

00:19:40 Paula Jonsson

Och dar tror jag att vi har en ganska hog troskel for de kvinnor som vill prata. Tech vill dela med sig av sina tankar och
idéer kring tech.

00:19:57 Stina Reinholdsson

Ja alltsa dar ar det aterigen liksom sa har, men vad? Vad &r det varsta som kan hdnda? OK, ja, men det &r att en ndgon
inte tycker likadant som man sjalv tycker &r val sdger att de har Fakta pa ndgonting som.

00:20:15 Stina Reinholdsson

Ar utifran deras sanning eller utifran deras perspektiv, liksom. Men det som jag har tinkt da ar att jag liksom beméter i
stéllet med varme och karlek liksom.

00:20:27 Stina Reinholdsson

Att jag bemoter i kommentarsfaltet nar det val dyker upp och att jag bemoter det med att sdga ja, men vad fint att du
tycker sa har? Kul att du delar med det av ditt perspektiv. Det har perspektivet hade inte jag med mig nar jag skrev det
harinlagget eller att jag skriver att jag inte haller med dig. Jag tycker sa har kring.

00:20:47 Stina Reinholdsson



Kring det har liksom F6r mig sa var det jag vet att nagon gang sa hade jag liksom sa har masterbild nar jag gjorde ett
inldgg och det var de som skrev sa har, jag tyckte inte att jag gjorde pa semesterbilder. H6r inte ihop med lite in liksom.

00:21:02 Stina Reinholdsson

Och da skriver jag bara till och med, jag tyckte att den har ville passade det. Det inldgget som jag skrev. Det var handlade
om de har grejerna, typ och da tycker jag liksom att man da det ar liksom demokratin ndgonstans att tycka och liksom
ha olika uppfattningar om saker och ting.

00:21:22 Stina Reinholdsson

Och att till exempel Forséka bara mota det pa olika satt, Fér det ar samma sak pa eran arbetsplats sa ar jag 6vertygad
om att olika personer tycker olika saker. Man kanske inte haller med om att en viss typ av l6sning kanske ar den basta,
men man ibland beh6éver man kompromissa eller man behéver? Ja, liksom.

00:21:42 Stina Reinholdsson

Anpassar sig lite men att man ocksa ska vaga Faktiskt att sdga vad man tycker och tinker och alltsa kunna prata utifran
sitt perspektiv utifran sin expertis for att vi alla har ju liksom olika erfarenheter som nagon sadan héar bygger oss liksom
under livet och gor oss.

00:22:02 Stina Reinholdsson

Ocksa unika liksom och hur vi ser pa saker ar ju ocksa unikt sa att liksom forsoka att lyfta fram sig sjalv, mer att och dar
tanker jag ocks3, liksom att man kanske inldgger inte alltid behdver vara sa faktakorrekt utan att man sdger sa har, sa
har ser jag pa detta.

00:22:20 Stina Reinholdsson

Att man uttrycker det som sa och sen kanske liksom i slutet avinldgget kan man saga, hur ser du pa detta? For att liksom
nu pa ett mer sa har oppet klimat att liksom? Men det &r OK att vi inte behover tycka samma sak, men jag tycker sa har
utifran mitt perspektiv utifran de har premisserna.

00:22:40 Stina Reinholdsson

Eller utifran de har Faktorerna sa tycker jag att det har ar den vagen vi ska ga eller och som ni &r liksom det har med Al
ar ju verkligen.

00:22:51 Stina Reinholdsson

Typ lite splittrat och manga kan ju jag kan sdga sa har, men jag tycker inte man ska skriva inldgg med Al och jag har sjélv
gjort en del och jag har sett att liksom resultaten blir inte bra och jag tycker ocksa &nnu mer att det &r autentiskt
autentiska Forsvinner.

00:23:10 Stina Reinholdsson

Sa att jag tycker inte det liksom blir liksom det kan bli kostnadseffektivt pa ett satt, men det far inte de resultaten de
som du skulle kunna f3, sa darfor brukar jag alltid rekommendera att skriva sjélv. Men da &r det vissa som kontra med
jo, men om du ldgger in instéllningar i din.

00:23:27 Stina Reinholdsson



Chat-GPT eller Claude och liknande och formulera den och liksom justera den sa mycket som majligt och lagger in din
tonalitet, dina ordval och allt majligt sa kommer du f3 ett bra inldgg.

00:23:42 Stina Reinholdsson

Men da krdvs det verkligen att man lagger in som vi har svensk tankar ens kanslor. Citat som kunde sdger alltsa sa mycket
mer sa att man maste ha ganska bra med IQ tankte jag sdga, men att man maste forsta det och idag sa ar ju inte alla
dar.

00:24:03 Stina Reinholdsson

Alltsa att man anvander chatt GPT sa skraddarsytt sa att det ar liksom det ar ibland behdver vi manskliga hjarnor for att
checka nagonting och jag tanker att ni gor val sdkert det ocksa med kallkod och sa vidare. Att man behover ju
dubbelkolla liksom saker och att s3 har men kan det verkligen fungera s har?

00:24:22 Stina Reinholdsson

Ja s& hir liksom for vi behdver vara manskliga hjarnor och det &r samma sak. Ar det ju med inldgg och sidant att ja, men
vi behover liksom ha lite forstaelse For hur kan jag uttrycka mig? Hur uttrycker jag mig?

00:24:34 Stina Reinholdsson

Varken ganska bakom vad kanns bra och kdnns det har f6r platt, liksom det har kanske inte ar riktigt din ligger eftersom
jag vill nd ut med eller sa dar. Vad tankte ni sdga? Det var nagon som sa nagonting innan.

00:24:46 Olivia Hellbom
Jag, jag bara tankte att om.
00:24:49 Olivia Hellbom

Det ar som du sager, vilket det ju ar alltsa For nar man sjalv har testat genererar liksom sa ar det ju inte sa att man blir
nojd av det. Vi kor det har rakt av. Det ser ju jatteléjligt ut och de det &r sa tydligt liksom.

00:25:01 Olivia Hellbom

Sa ska man anvanda det pa ratt satt om man sdger med ett lyckat resultat sa kdnns det ndstan mer krévande. Det ska ju
vara ett hjdlpmedel. Det ska ju ga Fortare liksom, men det kdnns ndstan som att det blir tvdrtom. Det hade néstan gatt
snabbare eller varit mer vart att bara sitta ndgra extra minuter och Formulera det sjélv. Typ alltsa.

00:25:19 Stina Reinholdsson

Ja och jag vet att jag har haft vissa som vissa kunder, liksom som har gjort mycket vid Al for att de ska hitta pa nagonting
att skriva om. Men det som blir oftast blir det ar att det blir liksom for generellt. Det blir inte tydligt nog vad du gor for
nagonting och det blir liksom inte den har.

00:25:39 Stina Reinholdsson

Ar djupet ndgonstansi berittelsen eller i vad tar du med dig? Dina insikt och reflektionen och det &r det som ndgonstans
skapar ju ett klart leadership till exempel eller sa dar att du behéver liksom prata lite mer djupgdende om din expertis
eller din insikter.

00:26:00 Stina Reinholdsson



Dina slutsatser liksom sa dar och det dr det man missar da ndgonstans att man bara tar hjalp av chat-gpt med nar sitt
skrivande for att man har liksom inte adderat tillrackligt mycket data till en heller liksom For att den ska kunna ge ett
bra utfall liksom.

00:26:18 Paula Jonsson

Nej precis.

00:26:20 Paula Jonsson

Och det man har ju lart sig nu att det syns ganska tydligt nar det ar ett Al inldgg.
00:26:28 Stina Reinholdsson
Absolut.

00:26:29 Olivia Hellbom

Ja.

00:26:30 Paula Jonsson

Ialla Fall nar det &r ett obearbetat.
00:26:34 Stina Reinholdsson

Ja och ibland sa behovs det ganska mycket bearbetning F6r att det ska bli bra eller For att det ska bli osynligt. Men det
finns ocksa vissa ord som den anvander valdigt mycket sa.

00:26:49 Stina Reinholdsson

Nu har det blivit att valdigt manga sa har, men det dar ar Al genererat. Det dar ar Al och i liksom ordval och sa dar. Men
det som &r ocksa att vissa ordval kanske man sjélv hade anvant sig av. Vilka blir fel att ndgonstans sa har vara valdigt
hard mot sa har? Det dar ar ett tag.

00:27:10 Stina Reinholdsson

Nu tror jag inte pa dig mer sa att viman har. Vi har ju sadan problematik nu sa bara men att man det skar lite i Fortroendet
liksom.

00:27:21 Stina Reinholdsson

Om man ser att det &r ett Al inldgg och bade nar det ar Al inldgg och bilden av Al sa blir det sa dar att det liksom tar lite
pa sitt varumarke och sitt Fortroende och sa dar Fast egentligen har man ju varit smart pa nagot satt visat att.

00:27:40 Stina Reinholdsson
Liksom anvanda sig och géra det mer effektivt och sa dar, men.
00:27:46 Olivia Hellbom

Fram innehallet 4nda alltsa. Det &r ju inte sd att Al kan ju komma pa alltsa. Den kan ju inte komma pa den sjélv. Du maste
ju prompta liksom. Att, du ar ju fortfarande? Ja.



00:27:56 Olivia Hellbom
Ja exakt tankar eller alltsa man harju i alla fall en plan med inldgget och jag menar, det kommer ju fran en manniska.
00:28:04 Stina Reinholdsson

Absolut men sen sa ar det ju oftast det som &r s3 har, men vissa som har webinar till exempel. Sa skriver man ut att ja,
men jag vill ha en ett inldgg till mitt webinar det. Det ar den har rubriken.

00:28:16 Stina Reinholdsson

Och sa skickar man det sa d3, ja, det ar ju prompt liksom och det ar att jag inte kommer fran mig och sa dar med den &r
inte tillrackligt tydlig och for att Fa liksom engagemang pa ett sadant till exempel som ett webbinarinldgg liksom, da
beho6ver man ju skriva nagonting runt om det for att liksom gora.

00:28:36 Stina Reinholdsson

Ar det mer nyfiket i bérjan? Varfor ska jag g3 pa det har webbinariet? Vad &r det jag Far och vad ar det som liksom det
racker inte med att bara ha en i bérjan av inldagget och skriva webinar fér om det hér, liksom utan att man.

00:28:51 Stina Reinholdsson

Kanske behéver prata lite om @mnet Forst och sen bjuder man in i slutet av inldgget till exempel. Och det &r ju mer en
liksom strategiskt skrivande av inldgg. Och ja, det tar lite mer tid pa ett sitt, men det kan ocksd ge mer engagemang
och.

00:29:09 Stina Reinholdsson

Bade skapa liksom det har fortroendet och thought leadershippet under viagens gang i stéllet for att man go6r ska bara
gobra ett inldgg som &r valdigt specifik specifikt om det man ska skriva om sa dar.

00:29:25 Stina Reinholdsson

Sa att det ar balansgang sa klart och anvanda sig av Al skulle jag sdga och dven att det var ndgon nagot jag laste liksom
ocksa om att Linkedin har ocksa borjat kdnna av i sin algoritm. Liksom ar det har ja genererat innehall eller inte och.

00:29:44 Stina Reinholdsson

Och att det ocksa drar ner méjligheterna med sin synlighetsidor om det &r mer Al genererat innehall helt enkelt. Sa det
ar ocksa nagonting att tanka pa.

00:29:56 Paula Jonsson

Nej, men jag tanker just pa det har med om Al och synlighet. Synlighet ar ju nagonting som.

00:30:04 Paula Jonsson

Ja, men vi pratar ganska mycket om nar vi ska synas bade med podden och med vart féretags budskap.
00:30:15 Paula Jonsson

Och da funderar jag pa vad ar det man ska tanka pa for att 6ka pa synligheten For att jag upplever att det dar forandras
lite beroende pa nér vi ar i tiden? Forst var det hashtags, sen var det inga hashtags, sa ska man gilla men inte gilla sitt
eget foretag. Vad?



00:30:35 Paula Jonsson
Vad tanker du kring det?
00:30:37 Stina Reinholdsson

Ja, men jattebra fraga och jag Far ju den ofta, liksom bara sa har. Allt det hander sa mycket nu for att fa Linkedin nar det
alltid andras och sa dar. Och ja det. Det ar saker som dyker upp nytt, liksom som man tycker ar lite mer specifikt och sa
dar.

00:30:54 Stina Reinholdsson

Men oavsett vilken plattform skulle jag sdga sa handlar det alltid om att ha ett genuint engagemang pa ett eller nt
satt sa att liksom att kommentera, gilla, skicka vidare eller liksom vara lange pa ett inldgg och sa dar.

00:31:13 Stina Reinholdsson

Men, men detsamma har varit nu ar ju framfor allt det har att algoritmer kdnner av sa har, men vad har du i profilen?
Vad var har du skrivit om i profilen? Vem &r du egentligen? Vad ar det for typ av innehall som du gillar? Vad &r det du
brukar gilla, vad ar det brukar stanna p3, har du sparat?

00:31:33 Stina Reinholdsson

Ett inldgg nyligen, vad ar det For typ av innehall i det inldgget? Nej, men sa att det handlar ju lite om vad fér typ av
innehall som algoritmen har kant av som intresserar dig for att de vill ju ha kvar dig sa lange som mdjligt och
plattFformen. Och sa ar det ju pa Instagram och tik tok och Facebook ocksa. De vill ju att du ska.

00:31:53 Stina Reinholdsson

Vara inne de vill ju att man ska vara inne dar sa mycket som majligt och sa lange som majligt och da vill de ju servera oss
med innehall som vi faktiskt gillar och som vi som gor att vi stannar kvar helt enkelt.

00:32:05 Stina Reinholdsson

For att man utgar ifran den typen av liksom filosofier nagonstans och sa dar. Ja, men jag behover ju skapa da inldgg som
gor att anvandarna tycker &r intressant pa ett eller annat satt.

00:32:18 Stina Reinholdsson

Sa att till exempel sddana hér opinionsbildande, liksom inldgg som vi har pratat om nu. Det ar ju sddant som far folk att
stanna, de l@ser det de gillar. Det kanske de kommenterar det de ldser kommentarerna kanske de gillar kanske
kommentarerna, de kanske skickar vidare inldgget. De kanske sparar inldgget? Ja, men.

00:32:38 Stina Reinholdsson

Da ar det ju liksom ett inldgg som verkligen har h6ga poang i algoritmer och sa dar sa att sdga och som jag som 6kar
synligheten da. Ju ocksa att det &r ju en del av det, men sen sa handlar det ju ocksa om att sa har ja, men om du har 50
f6ljare bara pa Linkedin?

00:32:58 Stina Reinholdsson

Ja da &r det inte sa stor sannolikhet att ditt inldgg nar sa manga for att du har inte s3 mycket som den forst. Liksom
skickar ut inldgget till och testar inldgget och ser sa har ar det har bra inldgg inte bra inldgg. Ska vi skicka er vidare till
fler i natverket eller inte? Liksom sa att dar handlar det ocksa om att sa har.



00:33:19 Stina Reinholdsson

Men skapar sig ett natverk dar man bade far ha liksom kontakter som vill engagera sig pa Linkedin att man har kontakter
som tycker det ar intressant med det man skriver.

00:33:31 Stina Reinholdsson

Och ocksa att se till att man Faktiskt har kontakter med pa LinkedIn och att man sjalv ar aktiv pa andras inlagg sa att man
ocksa kan fa. Liksom ofta sa ar det nar man nar man ger sa far man ju oftast ndgonting tillbaka sa att sa fungerar ju
engagemanget lite pa Linkedin ocksa. Att om jag.

00:33:51 Stina Reinholdsson

Skrivit pa nagra under finns det mer sannolikhet att dom skriver pa mina inldgg eller att dom gillar mina inldgg eller
liknande? Sen har vi ju vissa branscher som &r snalare pa Linkedin. Dom gillar inte dom, kommenterar inte och dom gor
inga inldgg sjdlva och da ar det lite svarare att na dem.

00:34:11 Stina Reinholdsson

Sa att ibland Far man ocksa lita pa att ndr man jobbar med ja, men man har en kontinuitet i det man gor och hoppas
ndgonstans att det syns for ritt personer for att man pratar om ratt saker helt enkelt och att man skriver intressanta
saker som andra kan relatera till eller liknande.

00:34:31 Stina Reinholdsson

Sa att det arju lite olika synsatt att se det pa, men det jag ska ldgga till egentligen &r ju det har som jag berattade innan
det har med att den nya algoritmen att den kdanner av ens profil och sa dar.

00:34:43 Stina Reinholdsson

Det gor ju ocksa det superviktigt att man Faktiskt har lagt in saker som ligger din profil, att man har berattat om sin
kompetens. Vad ar ens liksom omraden? Och liksom ja dnda sa har Fyllt pa och optimerat den i alla Fall.

00:34:58 Stina Reinholdsson

Sa att det ocksa blir i synk med algoritmen och sa dar. Man kan ju ocksa manipulera sin algoritm lite vad man Far i vad
for typ av inldgg man Far ocksa i Flodet For att.

00:35:12 Stina Reinholdsson

Om ni skulle aktivt ga in pa profilen ni skulle vilja Fa i era fFloden. Ga in i deras inldgg. Sen klickar ni pa att spara ni
kommenterar ni gillar inldgget. Ni kanske ocksa filmer skickar vidare inldggare till ndgon?

00:35:28 Stina Reinholdsson

Ja da ar det ju ganska stor sannolikhet att ni far flera av sddana typer av inldgg samma i linjer med det inldgget, liksom
sa att man kan ju ocksa Forsoka att manipulera sitt Flode sd@ man Far ett Fléde dar man sjalv blir inspirerad. Sjalv vill
kommentera och sa att dar kan man. Man kan ju liksom forséka styra.

00:35:48 Stina Reinholdsson
Prata lite vad man far i lodet ocksa genom att vara lite mer strategisk dven pa det sdttet.

00:35:54 Olivia Hellbom



Hur funkar det nar man taggar folk i ett inldgg syns det liksom om jag taggar Paula i ett inldgg syns da mitt inldgg For
Paulas foljare ocksa.

00:36:06 Olivia Hellbom
Alltsa tanker.
00:36:08 Stina Reinholdsson

Allts3, det syns inte i hennes inldggsflode eller ndgon sista. Daremot sa kan det sta sa har att Paula var blev taggad i det
har inldgget och ibland kan du komma ut alltsa notis, till exempel da om Paula jag ar vanner pa eller vanner kontakter
pa Linkedin s kan jag.

00:36:26 Stina Reinholdsson

Kanske f3 upp en sadan notis? Att ja, men Paula blir nyligen ni taggade i Olivias inldgg och da f3 upp det. Men det kan ju
ocksa vara nagonstans att ja, men att jag gillar ndgot tidigare inldgg eller liknande som g6r att jag far upp inldgget och
da ser jag ju ocksa en liten sa har rad att Paula i tiger pa det i det har inlagget liksom.

00:36:46 Stina Reinholdsson

Men det ar stérre sannolikhet att det skickas ut ndgon typ av nej, men att jag ser det pa ett eller annat sitt om jag ari
ert ndtverk s att sdga sa att.

00:37:00 Paula Jonsson

Vad skulle du siga? Ar det vanligaste misstaget som?

00:37:06 Paula Jonsson

Personer gor i sina Linkedin profiler eller med sina inldgg?

00:37:12 Stina Reinholdsson

Men jag skulle sdga att manga borjar alldeles for sent med Linkedin.
00:37:17 Stina Reinholdsson

Alltsd om man boérjar ndr man val ska ta nasta steg i karridren eller man ska liksom, da ska man banne mig ta tag i
Linkedinprofilen och sa tycker man det for sa hog troskel For att gora det. Eller man vet inte var man ska borja eller vad
det nu kan vara, men att férsoka ha lite koll pa Linkedin hela tiden &r ju verkligen nummer ett skulle jag sdga.

00:37:38 Stina Reinholdsson

Det finns ju olika vagar att fa ett nytt jobb och ena vdgen &r ju att man soker sjalv via annonser. D3 kan man ju importera
sin Linkedin profil.

00:37:48 Stina Reinholdsson

Och andra védgarna ar ju att bli headhuntad alltsa att det &r nagon som headhunta For en viss roll sa att det ar bara
kanske tva till fem stycken kvalificerade personer som far chansen ens att s6ka det jobbet?

00:38:01 Stina Reinholdsson



Och da maste du ha en optimerad profil f6r att ens bli hittad med dina kompetenser eller ja, framfor allt kompetensen.
Men ocksa vilka roller du haft innan eller liknande.

00:38:14 Stina Reinholdsson

Det tredje alternativet &r ju att man F3r nagot jobb via sin sitt kontaktnat. Tidigare kollegor, tidigare arbetsplatser,
bekanta sldktingar. Vad det nu kan vara kanske inte man har sa mycket sldktingar pa Linkedin med vem vet, men da ar
ju Linkedin en ett forum med plattform att samlas.

00:38:34 Stina Reinholdsson

Den har gamla kontakter som man kidnner pa ett eller annat satt For att ocksa kunna ga den vagen och fraga ja, fraga
skicka meddelande fragor nar det ar ndgon som vet nagot stalle som.

00:38:44 Stina Reinholdsson

Som har nagon annons ute eller nagot som behover hjilp liksom och det ar fjarde. Alternativet ar ju att man startar
eget och da F3r man jobbet sjdlv att soka att fa in affarer da oavsett vilken vdg man vill ga. S3 har ar ju Linkedin ar en
valdigt bra plattform, men ocksa framfor allt att ha.

00:39:04 Stina Reinholdsson

Kan optimera profil och ha ett nitverk dar samlat F6r att det hjalper en sa otroligt mycket att ha det dar. Ja, och sen ar
det ju ocksa det som vi har varit inne pa liksom att ja, men att man kanske inte ja, men har skapat det har natverket dar
och.

00:39:23 Stina Reinholdsson
Ja, men jag ska nog bara sdga det alltsa Forst.
00:39:26 Paula Jonsson

Men da tanker jag sa har For en del i att bli headhuntad kan ju ocksa ha att gora med vilka Skills som man har pa sin
profil. Jag kan ju uppleva att.

00:39:38 Paula Jonsson

Den emellanat &r valdigt eftersatt av vissa personer sa att man inte skriver in nagra skills dar nere, for det dr anda det
som rekryterare kan soka pa om de soker efter vissa typer av kompetenser eller sa har du nagot tips pa?

00:39:56 Paula Jonsson
Hur man gor den delen av sin profil mer fyllig.
00:40:00 Stina Reinholdsson

Ja, men precis som du sdger dar liksom det ar supersuperviktigt att faktiskt ta uppdatera nar man har nya kompetenser,
nya certifikat och man har nya erfarenheter, nya ansvarsomraden. Vad det nu kan vara sa att allts3 att Forsoka ga in dar
var tredje.

00:40:16 Stina Reinholdsson



manad varje halvar eller nagonting om man inte ar sa aktiv liksom, men att forsoka att liksom halla den uppdaterad. Det
ar ju verkligen en del for att liksom hjdlpa sig sjalv och att nagonstans fa fler mojligheter. Men att det jag skulle saga
med Linkedin profilen.

00:40:36 Stina Reinholdsson

ar ju ja, framfor allt framfor allt ha koll pa sin profilbild att man har den uppdaterad att den liksom &r halv kropp och att
man ser att det ar gud nar man val traffar dig och sa dar. Och sen kan man ocksa dubbelkolla sa att man faktiskt visar
sin profilbild for andra, for i installningar och offentlig.

00:40:56 Stina Reinholdsson

Offentliga syner och synlighet. Ja, nagot sadant dar heter inst3llningen sa kan vi ha vissa stangt av att man inte ser
bilder. Man kan inte se hela ditt namn, vilket gor det ocksa svarare att faktiskt s6ka upp dig sa att ha lite kolla pa
installningarna sa att man Far notiser och att.

00:41:15 Stina Reinholdsson

Andra kan kontakta en och sa vidare. Det ar ocksa superviktigt och sen skulle jag sdga liksom i linkedinprofilerna fForsoka
fylla pa den med lite nyckelords6kord som ar viktiga For sig sjalv.

00:41:26 Stina Reinholdsson

Som det vissa programmeringssprak, till exempel som man ar duktig pa eller som man vill ldra sig mer av eller att man
kanske vill jobba med en inom branschen, automatibranschen eller telekombranschen eller vad det nu kan vara sa kan
det vara férdelaktigt att Faktiskt skriva in det i sin.

00:41:44 Stina Reinholdsson

Ja, det brukar heta om profilen liksom eller om sessionen da. Sa kan man skriva in lite sddana typer av sokord eller
nyckelord for att bli ldttare hittad, men ocksa da nér rekryterades skannar av ens profil att de.

00:42:00 Stina Reinholdsson

Kan se att ja, men du &r intresserad av Automotive, vad perfekt For det ar ju det vi sker har liksom eller OK, du ar inte
intresserad av Automotive OK, men da kanske jag ska frdga ndgon annan i stallet, liksom s att man forsoker att se till
att det finns de nyckelorden som speglar det man vill géra mer av.

00:42:20 Stina Reinholdsson

Och som speglar vad man kan bidra med och sa vidare, sa bade rubriken kan man jobba med det. Den som visas under
namnet och sen kan man jobba med ombeskrivningen. Det ar valdigt manga som missar den biten, men det &r dar du
verkligen kan skriva en lite mer personlig introduktion och verkligen fa in de har.

00:42:38 Stina Reinholdsson

Sokorden nyckelorden pa olika sdtt. Du kan ocksa ldgga in till exempel highlights skrytsiffror som jag brukar kalla det
hur lange man har varit i branschen eller olika typer av kodsprak eller liknande, sa att man garna jobbar med eller hur
l3nge man har.

00:42:55 Stina Reinholdsson



Alla olika erfarenheter eller sa dar och sen som du &r lite inne pa det har med erfarenheter sa finns det ocksa majlighet
att ldgga in beskrivningstext. Sa dar kan det ocksa vara bra att liksom kortfattat skriva. Vad ar det for typ av?

00:43:09 Stina Reinholdsson

Vad ar det jag har bidragit med? Vad ar det jag typ bara haft for ansvar, vad ar det? Vad ar det for typ av
kvalitetsegenskaper som har varit valdigt bra i den har tjdnsten, till exempel? Jag hade en som fragade mig bara, men
jag, jag har inte sa mycket erfarenhet inom min bransch och nar jag hade sommarjobb nar jag var 15.

00:43:28 Stina Reinholdsson

Daér jag tog fram presentation och presenterade det for beslutsfattare eller politiker i en kommun jag bara, men det ar
ju perfekt ju for du vill ju jobba inom kommunikation liksom sa det ar ju perfekt att skriva in det da liksom. Men vinkla
det och sdga att du har presenterat for beslutsfattare.

00:43:47 Stina Reinholdsson

Sdg att du kunde ta fram ett budskap som For att paverka beslutsfattare, att du har jobbat med sddana saker dven om
du var 15 ar, oavsett om det var kommunarbete eller liksom sommarjobb, fyra veckor eller vad det nu kan ha varit sa
Forsok att vinkla dina erfarenheter till sdidant som gynnar dig framéver.

00:44:09 Stina Reinholdsson

Hon sa ocksa att hon hade jobbat pa fik till exempel. Ja, men OK, men dar beh6éver man ha valdigt bra kundbemotande.
Man behover vara liksom kanske stresstalig. Man kanske behdver man kanske hade ansvar 6ver kassan, anvander lite
ekonomi och ansvarsomrade 6ver lag.

00:44:27 Stina Reinholdsson

S att man liksom forsoker tanka ett varv till s hidr, men var tog jag med mig fran den hir erfarenheten? Aven om man
inte har sa har superlanga? Manga harju inte CV: N som ar superlanga eller jattemycket. Sa har skrytsiffror om resultaten
de har bidragit med, men man kanske har tagit en produkt fran.

00:44:47 Stina Reinholdsson

Men idé till lansering till exempel. Det &r ju ocksa nagonting att skriva ut For det innebér ju bade toppar och dalar i det
dar sa att liksom Forséka skriva in det och dar tycker jag faktiskt att man kan jobba lite med Al och Fa lite hjalp med det
och att forsoka att sdga att fa liksom.

00:45:07 Stina Reinholdsson

Lite idag i fronten att sdga sa har, men jag vill att det ska vara ltt att skumldsa. Jag vill att det ska innehalla de har
sokorden eller nyckelorden. Jag vill att du liksom fokuserar pa de har sakerna till exempel.

00:45:21 Stina Reinholdsson

Och att det inte Far svara mer &n ja, men jag brukar sdga att tre till Fem meningar brukar racka i beskrivningstexten och
ta bort allt onddigt for att rekryterare. Jag intervjuade faktiskt nagrai héstas har och da sa de ocksa det att det &r valdigt
ofta ar det for mycket eller f6r ingenting alls.

00:45:38 Stina Reinholdsson



Sa det handlar ju om att de ska vilja bara kunna skumldsa sa har hitta de har sokorden nyckelorden som ar viktiga For
den tjansten som de letar efter sa att det ar ju det som ar det viktiga att liksom forsoka lyfta fram de har orden som ar
viktiga For tjansterna man vill ha framover helt enkelt.

00:45:58 Paula Jonsson

Du har ju varit med ett tag i den har svangen med Linkedin och har sékert gjort manga inldgg pa din Linkedin. Har du
natt konkret exempel pa ett inldgg som gick?

00:46:13 Paula Jonsson
Riktigt bra och vet du varfor det gick extra bra?
00:46:18 Stina Reinholdsson

Ja, men vad ska jag vélja? Tankte jag sdaga. Jag har tva saker som jag tycker &r lite roliga eller det ena &r ju framfor allt
nar jag startar i mitt eget sjalv.

00:46:29 Stina Reinholdsson

Da fick jag ocksa vilja mycket spridning pa det inldgget. Manga som gratulerar eller lycka till, s3 det var det hogt och
lagt i kommentarsfaltet om.

00:46:41 Stina Reinholdsson

Om att man onskar lycka till liksom eller att man ger en liten pepp extra pepp eller gud vad du ar modig liksom vagar
gora det har, eller liksom det s att det var ju handlade om att jag skulle hoppa tror jag For ungefar ett ar sedan.

00:46:57 Stina Reinholdsson

Och sen sa det andra inldgget handlade om att den tog jag Faktiskt hjalp av chat-gpt For jag brukar ett inldgg &r ju oftast
arjuindelat lite i olika typer av delar. Men i bérjan dar sa handlar det om verkligen att hitta en.

00:47:12 Stina Reinholdsson

Man brukar ju kalla det hook eller en rubrik for att verkligen dra in ldsaren i inldgget och da fragade jag chat-gpt om lite
hjalp och da fick jag ett en hook som var att &r din Linkedin om din Linkedin profil var det en Tinderdejt hade du gatt pa
en andra dejt? och den tyckte jag var lite rolig och det var faktiskt typ mitt i sommarsemester och sddant dar, men den
fick jattebra spridning.

00:47:43 Stina Reinholdsson

For att folk sitter ju dar. Den var lite rolig samtidigt som de sjilv blev sa har sjdlvreflektion bara shit. Jag har inte
uppdaterat min profilbild. Jag har inte uppdaterat min profil 6verhuvudtaget pa flera ar sa att det var ocksa manga som
skrev liksom en lite skimtsam kommentar.

00:48:02 Stina Reinholdsson

Och att det ocksa spred sig och det var flera stycken som var inne pa en profil. Det var flera som la till mig efter det
inldgget. Men det som ska sdgas ocksa ar att under den hér perioden sa bygger jag upp mitt natverk annu mer. Jag
kommenterade véldigt mycket. Jag skickade direkt meddelande till alla nya kontakter.

00:48:22 Stina Reinholdsson



Dar och det var sa mycket mer &n bara inldggen, liksom sa att i det som &r lite den strategin som jag brukar prata om &r
ju Fframfor allt att liksom.

00:48:33 Stina Reinholdsson

Tanka lite helhet och bérjade dar du star och dar du kan borja om det att bérja kommentera en dag i veckan sa gor det

.....

om din ditt dina perspektiv helt enkelt.
00:48:53 Stina Reinholdsson

Sa det kan ocksa skapa ett personligt varumarke och gora det mer synlig, men ocksa eller bara att kontakta med en ny
person varje dag. Det kan ocksa vara en sadan utmaning till en sjilv som ar supersuperbra for att ocksa oka fler
profilbesokare pa sin sida. Att man liksom formar sitt natverk.

00:49:13 Stina Reinholdsson

Sa att den blir mer i linje med det man vill och det man vill ha i Flédet och sa dar sa att sa att pa din fraga dar liksom sa
har, vad ar det som gor tilldgg sa att du far styrning? Sa &r det verkligen att det ska.

00:49:29 Stina Reinholdsson

Det ar nagonting som ska som personen ska kunna engagera sig och dar dterigen det har med opinionsbildande inligg
till exempel, eller att man sjalv gor en lite sjalvreflektion kring inldgget och.

00:49:46 Stina Reinholdsson

Eller att man kan kommentera och engagera sig och 6nska nagon lycka till for den kommentaren ar sa himla enkel att
kommentera att skriva grattis eller lycka till. Alla kan kommentera det sa att da ar det ocksa hogre majligheter att fler
eller 6kad majlighet att fler kommentera helt enkelt.

00:50:06 Paula Jonsson

Det tyckte jag var en véldigt bra avrundning.

00:50:10 Olivia Hellbom

Verkligen? Det kdnns som att vi har gatt Linkedin skolan.
00:50:13 Paula Jonsson

Verkligen?

00:50:16 Stina Reinholdsson

Vad roligt.

00:50:17 Olivia Hellbom

Vi har lart oss jattemycket och jag tycker jag ar lite s har. Taggad pa att typ testa lite Fér att min Linkedin &r ju bara ett
trakigt vitt papper typ alltsa?

00:50:26 Olivia Hellbom



Jag har ju verkligen. Jag kan ju ldgga in dom har och se vad som hander och sa.

00:50:31 Paula Jonsson

Just ha ett mal och kanske ldgga lite mera karlek till inldggen att det inte behéver vara perfekt.

00:50:40 Olivia Hellbom

Det var verkligen.

00:50:42 Stina Reinholdsson

Och jag tanker ocksa som du &r inne pa nu att testa lite var lite lekfulla, alltsa bidra med eran energi i era inlagg, alltsa
vaga vara lite bjussiga pa i eran personlighet och géra liksom eran unikitet ndgonstans ocksa f6r att man har ingenting
att forlora med det liksom.

00:51:02 Stina Reinholdsson

Och det ar vl vissa som sdger ett perfekt liksom det. Det existerar inte liksom. Det finns inget perfekt For att vad som
ar perfekt i min varld ar inte perfekt For er och jag vet inte ens om det gar att f3 det perfekt.

00:51:16 Stina Reinholdsson

Utan, det &r oftast det som inte ar perfekt som f3a viral spridning oavsett vilken kanal. Och oftast ar det nar man minst
anade som det faktiskt Far mest spridning sa att kanske det &r ocksa att liksom inte ha forvdantan om att det ska ga viralt
eller att det liksom ska Fa jattemycket gillande eller kommentarer. Men om du gor det sa ar det Fantastiskt.

00:51:35 Stina Reinholdsson
Faktiskt, men att huvudfokuset ar kanske att inspirera fler till branschen eller liknande.
00:51:42 Olivia Hellbom

Ja och dga sin plats, tanker jag. Jag har ett konto dar jag har lika mycket ratt att skriva vad jag vill dér som alla andra
liksom.

00:51:49 Stina Reinholdsson

Yes mam.

00:51:55 Olivia Hellbom

Tack sa jattemycket Stina For att du ville vara med i podden.

00:51:59 Stina Reinholdsson

Tack sjalva stort. Det har varit en kul timme har och att snacka med er.
00:52:04 Olivia Hellbom

Ja, det har varit jattekul att ldrorikt som sagt och tack till dig som har lyssnat.

00:52:11 Olivia Hellbom



Om du eller nagon du kdnner vill vara med i podden sa hor av dig till Olivia Hellbom eller Paula Jonsson pa Linkedin eller
sa skickar du ett mejl till addher-podcast@sogeti.com exakt sa.

00:52:30 Olivia Hellbom

Tack sa jattemycket tack hejda.



